
 

 

Wir sind eine leistungsfähige mittelständische Unternehmensgruppe in der Steine- und Erden – Branche mit mehreren 

Natursteinvorkommen und technischen Produktionsanlagen. 

Für die H. Geiger GmbH Stein- und Schotterwerke suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n engagierte/n 

Leiter Qualität Asphalt / Stein (m/w/d)  

Ihre Aufgaben: 
 

• Steuern der Qualität unserer Steinbruchprodukte, des Asphaltmischguts, dem Erdaushub und dem Recycling 

• Produktberatung unserer Kunden, unter anderem auch Unterstützung der Produktion und des Vertriebs 

• Begleitung der Produktion und unserer Kunden auf der Baustelle 

• Führung der Mitarbeiter im Baustofflabor 

• Steuern der werkseigenen Produktionskontrolle und Produktzertifizierung 

• Festlegung von Korrekturmaßnahmen bei Abweichungen 

• Analyse und Freigabe nach Qualitätsnormen des Bodenmaterials 

• Sicherstellen der Einhaltung von Prozessen und Dokumentation 

• Sicherung unserer hohen Qualitätsstandards und deren Weiterentwicklung 

• Enge Zusammenarbeit mit der Qualitätssicherung und dem Vertrieb 

• Allgemeine verwaltungstechnische Arbeiten 

Ihr Profil: 

• Studium oder eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 

• Idealerweise Erfahrung in der Baustoffbranche, speziell in der Baustoffprüfung / Qualitätssicherung oder als Quereinsteiger/in (m/w/d) mit 

artverwandten Kenntnissen 
• Ein hohes Maß an Loyalität, Zuverlässigkeit sowie Flexibilität 

• Unternehmerisches Denken mit dem Ziel Eigenverantwortung zu übernehmen 

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Zielstrebigkeit und Einsatzbereitschaft 

• Ergebnisorientierte Arbeitsweise mit einer hohen Organisationsfähigkeit 

• Erfahrung in der Mitarbeiterführung und Motivation 

• Organisationstalent mit Einsatzbereitschaft sowie eine kommunikative, selbstständige und zielorientierte Arbeitsweise 

• Sicherer Umgang mit MS-Office 

• Erfahrungen im Umgang mit Datenbanken 

 

Wir bieten Ihnen: 
 

• Umfangreiche und vielseitige Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben 

• Intensive Einarbeitung in den zentralen technischen Themen und Prozessen 

• Kollegiales Team, Flexible Arbeitszeiten 

• Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege 

 

Erkennen Sie sich in dieser Position wieder?  

Dann bitten wir Sie um Zusendung Ihrer aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des möglichen 

Einstellungstermins an unten stehende Adresse oder E-Mail an: personalabteilung@geiger-gruppe.eu 

H. Geiger GmbH Stein- und Schotterwerke 

Personalabteilung 

Am Schotterwerk 1 

85125 Kinding/Pfraundorf 

Tel.: 08467/15-0 


