
 

Wir sind eine leistungsfähige mittelständische Unternehmensgruppe in der Steine- und Erden – Branche mit mehreren Natursteinvorkommen und 

technischen Produktionsanlagen. 

 

Für die H. Geiger GmbH Stein- und Schotterwerke am Standort Kinding / Pfraundorf suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen engagierten 

und kompetenten 

 

 

IT-Systemadministrator (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben: 

 
 Betreuung der gesamten Netzwerk Infrastruktur, samt Tagesgeschäft 
 Bearbeitung von Tickets im 1st und 2nd Level Support 
 Troubleshooting der komplexen Netzwerk Infrastruktur 
 Betreuung der virtualisierten Serverlandschaft (VM VCenter) 
 Pflege von Windows Clients (Windows 10) & Server (MS Server 2008 – 2019) 
 Betreuung des Exchange Online unter Microsoft Azure 
 Monitoring, Aktualisierung und Automatisierung der Netzwerkinfrastruktur 
 Pflege, Instandhaltung und Support der TK-Anlage (Swyx) 
 Mitverantwortlich für den störungsfreien Netzwerkbetrieb mit Switchen, Firewall, Routern, VPN-GW 
 Teilprojektleitung z. B. Migrationen, Umzüge, Changes 
 Dokumentation der Systemumgebung nach internen Vorgaben 
 Implementierung von Netzwerk- und Sicherheitskonzepten 
 Koordination mit externen Herstellern und Lieferanten 
 Planung und Durchführung von Mitarbeiter-Schulungen 
 Technische Beratung und Verbesserung der Arbeitsbedingungen 
 Teilnahme an der Rufbereitschaft 

 
 

Ihr Profil: 

 
 Abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d) für Systemintegration oder eine vergleichbare Ausbildung 
 Mehrjährige Erfahrung als IT-Administrator (m/w/d) mit Schwerpunkt Microsoft & Netzwerk 
 Erfahrung mit ERP-Systemen, IT-Projektarbeiten und mit größeren Netzwerken, welche über mehrere Standorte verteilt sind 
 Tiefere Kenntnisse in Sophos Firewall, VM Ware, Storage sowie ITILv3-Zertifizierung und andere Zertifizierungen von Microsoft oder Cisco sind 

wünschenswert 
 Bereitschaft, sich in andere Themen einzuarbeiten 
 Deutsch und Englisch fließend in Wort und Schrift 
 Lernbereitschaft, schnelle Auffassungsgabe, Teamfähigkeit und Begeisterung für Technik 
 Offene Einstellung zu den Kernwerten der Geiger-Gruppe 

 
 

Wir bieten Ihnen: 
 
 Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben 
 Intensive Einarbeitung und ein kollegiales Team 
 Flexible Arbeitszeiten, Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
 Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege 
 Individuelle Weiterbildungs- und Qualifizierungsmaßnahmen 

 
 

Erkennen Sie sich in dieser Position wieder?  

Dann bitten wir Sie um Zusendung Ihrer aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des möglichen 

Einstellungstermins an unten stehende Adresse oder E-Mail an: personalabteilung@geiger-gruppe.eu 

 

H. Geiger GmbH Stein- und Schotterwerke 

Personalabteilung 

Am Schotterwerk 1 

85125 Kinding/Pfraundorf 

Tel.: 08467/15-0 

 

www.schotterwerk-geiger.com 


